Resume da Programagio Anual de Sadde - 2023

Municipio: Sales - SP
Estado: Sao Paulo
Regifio de Sadde: Catanduva
Periodo do Plano de Sadde: 2022.2025
Data de finalizagiio: 30/05/2023 10:14:06

Status da PAS: Em Anilise no Conselho de Saiide

Relacdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

DIRETRIZ N 1 - Garantir a populagiio acesso & servigos na Atengio Bisica com gualidade e equidade em tempo adequado ap atenditnento das necessidades de saiide.

OBJETIVO N° 1.1 - Adequar a infraestrutura da Rede Bisica de Saide afim de propiciar uma ambiéncia acolhedora e atendimento eficiente a populagio.

N Descrigio da Meta Indicador para monitoramento ¢ avaliaciio da meta

I.1.1  Manter e ampliar o ndmero de Equipes de Saude da Familia — 100 % de cobertura Cobertura populacional estimada pelas Equipes de Sadde

da Familia
Agiio N°1 - Aglio N°1 - Implantar mais uma equipe de Saddce da Familia - ESF

1.1.2  Realizar ajustes, adequagbes, reformas e modernizagio necessérias nas infraestruturas dos Adequagio e modernizagio dos servigos de saide,
servigos de sadde.

Agiio N° § - Acio N°| - Realizar ajusles, adequag@es, reformas e modernizagio necessirias nas infraesiruturas dos servigos de saiide

1.1.3  Estruturar os servigos garantindo atengdo integrai a demanda com resalugio de 80% das Cobertura papulacionzl esttmada pelas equipes de
condigdes apresentadas, Atengio Bisica

Agio N° 1 - Agiio N° | - Garantia de acesso ao servige com resolutividade e em ambiente adeguado.

1.1.4  Adequar quadro de recursos humanos para garantir a operacionalizaghic dos servigos, Coberira populacional estimada pelas equipes de
Atengio Basica

Aghia N° 1 - Aglio N°| - Realizar concurso publico para completar 0 quadra de profissionais

1.1.5 Garantir materiais, insumos para desenvoivimento de agies de saide

Garantia de condigdes de rabalhe e acesso da
pepulagio

Agao N Agao N

https://digisusgmp. saude. gov.br

Indicador (Linha-Base)
Valor Ano Unidade de
Medida

Meta Prevista ~ Meta Plano{2022-

2023

100,06

20,00

60,00

80,00

80,00

2025)

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

Unidadede
Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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Agiu N1 - Agdo N° 1 - Realizar exames de sifilis, HIV, HBV ¢ HCV em gestantes

1.2.10  Gestantes com atendmmento odentologico realizado. 70% das geslantes acompanhadas pefo Cirurgido Dentista. - - - 70,00 70,00 Percentual
Agao N°1 - Agao N° 1 - Realizar atendimente odontologico nas gestantes
1.2.11  93% de coberwra vacinal de criangas menores de 1 ano. Proporgio de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagio para criangas - - - 95,00 95,00 Percentuat

menores de dois anos de idade - Pentavalente 3° dose, pneumoctcica 1 0-valente 2*
dose, Poliomielite 3* dose ¢ Triphce viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Aglio N° 1 - Agio N°1 - realizar vacinagdo em 253% das criangas menores de | ano

1.2.12  Monitorar tendéncia de gravidez em adolescentes de 10 a 19 anos objetivando nortear ages  Ntimcro de gestante na faixa etéria de 10 2 19 anos - - - 40,00 40,00 Percentual
de savde na Unidade ¢ através do PSE.

Aglio N1 - Aglio N° 1 - Monitorar tendéncia de pravidez em adolescentes de 10 a 19 anos abjetivanda norlear agdes de saude na Unidade e arravés da PSE

1.2.13  Garantir recursos materiais e humanos para a eperacionalizagio das Linhas de Cuidado, Coberlura pepulacional estimada pelas equipes de Alengiio Bésica - - - 100,00 100,00 Percentual
investir em agbes sobre o Cuidados Nutricionais, hébilos alimentares, rede cegonha,
amamentagio nos primeires anos de vida.

Agiio N°1 - Agio N° i - Garantir recursos materiais ¢ humanos para a operacionalizagio das Linhas de Cuidado, investir em agées sobre o Cuidados Nutricionais, hibitos alimentares, rede cegonha, amamentagdo nos primeiros anos de vida

1.2.14  Aumentar aghes educativas em saide bucal nas eseclas. Acompanhamentc por Cirurgides dentistas semestralmente nas escolas, - - - 8 12 Nimero
Agdo N°1 - Agio N° | - Realizar agOes educativas em sadde bucsl nas escolas.

1.2.15  Implantar o Laboratério Regronal de Prétese Dentdria (LRPD) Cobertura populacional estimada de sadde hucal na atengio bdsica - - - 20,00 20,00 Pereentual
Aglio N° | - Agio N° | - Garantir acesse a populagio que necessita de protese.

1.2.16  Investic em equipamentos da saide bucal e manuiengéo conforme necessidade Coberwra populacional estimada de sadde bucal na alengdo basica - - - 40,00 40,00 Percentual
Agiio N° | - Agiio N° | - Investir em equipamentos da salide bucal ¢ manutengio conforme necessidade.

1.2.17  Educagho permanente ¢ continuada para equipes. Uma agio de EP ou EP por més. - - - 36 48 Namero

Aglio N°1 - Agiic N° | - Realizar agies de Educagfio permanente ¢ continuada para cquipes.

DIRETRIZ N° 2 - Fortalecer o Sistema de Vigiléincia em Safide ampliando a capacidade de andlise da situagio de satide e intervindo frente as necessidades.

OBJETIVO N® 2.1 - Fortalecer a promogio e as agdes de Vigilincia em Sadde

N® Pescrigio da Metz Indicador para monitoramento e avaliagio da meta Indicedor (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista  Plano(2022- de
Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
21.1 Proporgio de cura de noves casos de Tuberculose Pulmenar Bacihfera. Proporgie de cura de novos casos de Tuberculose Pulmonar Bacilifera - - - 90,00 90,00 Percentual

Agdio N°1 - Agiio N°1 - Fortalecer a promogia e as agies de Vigilinea em Sunde.

hups:/Adigisusgiop. saude. gov.br 3de 11
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2.1.14  Treinamenle para os ACE para captura ¢ destine adequado de cscorpiiies. Realizar treinamento uma vez ao ano

Agido N°| - Aghie N° § - Realizar trenamento para ACE para captura € destino adequado de escorpides.

DIRETRIZ N° 3 - Implementar e qualificar os processos de gestfio participativa e o Controle de Social,

OBJETIVO N° 3.1 - Qualificar processos de gestdo participativa e controle social.

N° Descrigiio da Meta Indicador para monitoramento e avaliagio da meta

3.1.1  Realizar o gerenciamenlo orgamenldrio e financeiro da Secretaria Municipal — Realizar andi@ncias piblicas ¢ pariicipagio da Comissio de finangas
da Saude do CMS,

Agao N°1 - Agdo N° | - Realizar o gerenciamento orgamentirio e financeiro da Secretaria Municipal da Sande
3.1.2  Realizar 12 reunites ane Participagio social

Agiio N°1 - Agdo N°1 - Qualificar processos de gestio participativa e controle social, reatizando reunides mensais do CMS

Indicador (Linba-Bage)
Valor Ano Unidade de
Medida

Meta Prevista
2023

Meta Plano(2022-
2025)

Nimero

Unidade de
Megdida

Nuamero

Nitmero

DIRETRIZ N° 4 - Reorganizar a Assisténcia Farmacéutica, por meio de unt conjunto de acdes voltadas i promogio, protegio e recuperagio da saitde, tante individual como coletiva, tendo o medicamento
como insumo essencial e visando o acesso e seu uso racional, garantindo aos usudrios do Sistema Unico de Satide o acesso a medicamentos essexnciais, de forma racional, com estrutura adequads € recarses

humanos gualificados, visando a sua satisfagiio.

OBJETIVO N° 4,1 - QBJETIVO N° 4.1 - Garantir o acesso aos medicamentos necessdrios ao tratamento precoce ¢ adequado dos agravos 4 salide passiveis de atendimento na Atengfio Bisica, Conforme determinado na

Portaria n® 1,553, de 30 de julho de 2013, Trabalhar com uma Relagdo Municipal de Medicamentos, visando garantir o acesso a medicamentos ¢ do seu uso racional.

hetps:/digisusgmp. saude. gov.br
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N Descricio da Meta Indicador para monitoramento ¢ avalingio da Indicador (Linha-Base) Meta Meia Unidade

Tgta Prevista  Plano{2022- de
Valor Ano Unidade 2023 2025) Medida
de
Medida
5.1.1  Realizar ajustes, adequagies, reformas e modernizagio necessirias nas infraestruturas dos serviges de saide. Adequagio de infraestrutura em 4 anos. - - - 50.00 100,00 Percentual
Agdo N°1 - Agiio N° | - Realizar ajustes, adequagbes, reformas e modernizagio necessirias nas infraestruturas dos servigas de saude.
5.1.2  Garantir 0 funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento com atendimento resolutivo e de qualidade. 100% dos casos atendidos com resolutividade. - - - 106,00 100,00 Percentual

Avaliar média de atendimento anual.
Agdo N° | - Agio N° | - Garantir o funcionamento da Unidade de Pronto Alendimenta com atendimento resolulivo e de qualidade.

5.1.3  Realizar reumbes entre equipe do Centre de Reabilitagio, Secretaria de Educacgiio e Alengic Basica (Coordenadores e Reunioes semestrais para discussio dc casos. - - - 2 8 Nimero
supcryvisores escolar) para acompanhaments e plangjamento dos casos em atendimento..

Agdo N° 1 - Agiio N° | - Reahzar reunidies entre equipe do Centro de Reabilitagiie, Secretaria de Educagiio e Atengiio Basica (Coordenadores e supervisores escolar) para acompanhamento ¢ planejamento dos casos em atendimento..

5.1.4  Adequacio do quadro de recursos humanos das unidades. para suprir a demanda de serviges internos e atendimentos. Nimero de profissionais contratados ¢ - - - 80,00 90,00 Percentual
concursados no perindo

Agdo N°1 - Agio N° I - Adequar o quadro de recursos iumanos das unidades, para suprir a demanda de servigos internos e atendimentos

5.1.5  Educagio permanente e Educagio Continuada para colaboradores que compde a rede. Realizar agdes de Educagio Continvada para - - - 8 8 Niimero
calabaradores que compde a rede.

Agio N° | - Agio N° 1 - realizar aghes de Educagio permanente e Educagio Continuada para colaboradores gue compdoe a rede.

hitps://digisusgmp. sawde, pov.br Tde 1l
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302 - Assisténeia Hospitalar e
Ambulaorial

303 - Suporte Prolilitico e
Terapéutico

hueps:Hdigisusgmp. saude. gov.br

Garantia de agies preventivas e de promogao da saide (vacinagiiv, pré-natal, testc rapidos, cxames laharatoriais) durante todo o pericdo de funcienamente da unidade.

Garantit materiais, insumos para desenvolvimenle de agbes de saide

Educagic permanenle e Educagio Continuada para coluboradores que compie a rede.

Ampliar testagem de HCV, HBV, HIV & Sifilis.

Implementar saude do homem

Aumentar a cobertura de exames citopatologico de colo uterino em mulheres de 25 2 64 anos

Aumentar a cobertura de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos.

Reduzir 6bitos premaluros por DENT (aparelho circulatorio, cdncer, dizbetes e doencas respiratdrias crinicas)

Proporgio de pestantes com pelo menos seis consultas realizadas sendo a 1°até 12 semanas de gestagdo.

Monitorar e acompanhar a invesligagio dos dbitos de mulheres em idade fértil e materna.

Realizar exames de sifilis, HIV, HBV ¢ HCV em geslantes

Acompanhar & monitorar a execugio do Plane de A¢io em Dengue no ano vigents

Gestanies com atendimente odonlolégico realizado.

95% de cobertura vacinal de criangas menores de 1 ano.

Acolher e atender com resolunividade e de forima integral casos suspeitos e confirmados de COVID 19 na Rede Municipal de Sadde.
Mantlorar 1endéncia de gravidez em adelescenles de 10 a 19 anos objetivands noslear agies de saide na Unidade e através do PSE.

Contratagio de equipe para estruturagio da escala de servigo para atendimento efetivo de cases que necessitemn da equipe multidiseiphinar.

Garanlir recursos maleriais e humanos para a operacionalizagio das Linhas de Cuidado, investir em agdes sobre o Cuidados Nulricionais, habites alimentares, rede cegonha, amamentagio nos primeires anos

de vida.

Garantir 4 oferta de agdes de premogio de satide mental e de prevengiio e cuidado do adoecimento psiguico na Atengio Bésica.
Aumentar agdes educanvas em saide bucal nas escolas.

Emplantar o Laboraério Regional de Prélese Dentaria (LRPD)

Investir em eguipamentos da sadde bucal e manutengio conforme necessidade

Educagio permanente e continuada para equipes.

Garanlir ¢ funcionamento da Unidade de Pronta Alendimento com atendimento resolutive e de qualidade.

Garanlir a oferta de agbes de promogio de saude mental ¢ de prevengdo e cuidado do adoccimento psiguice na Atenglo Basica.

Revisar a atual Relagiio Municipal de Medicamentos anualmenle e assegurar que 83 % dos medicamentos dispensados estejam na REMUME

Garantir recursos humanos em nidmero suficiente, estrutura fisica adequada & demanda e informatizagio nas Unidades Dispensadoras de Medicamenius
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Demonstrativo da Programagiio de Despesas com Saiide por Subfungiio, Categoria Econdmica e Fonte de Recorsos

Subfungies Cateporia  Recursos Recefta de inpostos ¢ de Transferéncias de fundos & Fundo  Transferéncias de fondos ac Fundo  Transferéncias de Operacies de Royalties do Outros Total(R$)

Econdmica ordinries - transferéncia deimpostos  de Recursos do SUS, provenientes  de Recursos do SUS, provenientes convénios Crédito petrilen reclrsas

Fouite Livre (receits: pripria - R$) do Governo Federal (R$) do Governo Estadual (R$) destinndos 4 Safide  vinenladas 4 destinados i destinados &
R$) (R$) Satde (R$) Saiide (RF) Saade (R$)

0 - Intormagoes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A NiA N/A NiA NiA
Complementares

Capital NiA N/A NfA N/A N/A NIA NiA NiA N/A
122 - Cotrente NiA N/A N/A N/A N/A NiA N/A N/ N/A
Administragio
Geral Capital NfA N/A N/A NiA N/A N/A NiA N/A N/A
3061 - Atengio Corrente NIA 627.230,92 N/A N/A NiA N/A N/A NiA 627.230,92
Basica

Capital N/A 20.628.00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 20.628,00
102 - Carrente N/A 34.631,72 N/A N/A N/A NiA N/A NiA 34.631,72
Assisiéncia
Hospitalar & Capital N/A 13.750,00 Nia N/A N/A N/A N/A N/A 13.750,00
Ambulatoral
303 - Suporte Corrente NiA 24.673,20 NiA N/A N/A N/A N/A N/A 24.673,20
Profilitico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A NiA
304 - Vigildncia  Corrente N/A 39.665,00 N/A Nia NIA NIA N/A N/A 39.665,00
Sanitiria

Capital NfA 1.949.22 N/a N/A N/A NfA N/A N/A 1.949.22
305 - Vigildncia Corrente NfA N/A NiA NfA N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemiologica

Capitai NIA N/A N/A NfA NiA N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/a N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagio e
Nutrigio Capital N/A NiA NIA NiA N/A Nid NfA N/A N/A

https://digisusgmp, saude. gov.br [1de 11






